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EDITORIAL,

FELICE GRIMOLDI REBOLLEDO
Director General

DIA DEL MAESTRO: HOMENAJE A LOS
INCANSABLES LUCHADORES DE LA EDUCACION

En esta edicién, Maestros Delagente quiere brindarle nuestras mas
sinceras felicitaciones a los profesores que ensefian con pasién

y compromiso. También para todos aquellos que asumen su
responsabilidad mas alla del simple cumplimiento del deber.

ace72anos,cada mes

de mayo, se celebra el

dia de las maestras y

los maestros, héroes
que, con su vocacion, dedicacion,
amor y liderazgo, transforman vidas
y sociedades.

En estos tiempos de cambios vy
de retos, en Maestros Delagente
resaltamos esta fecha con
esperanza Y positivismo.
Sabemos que cada uno de
ustedes ha logrado ser agente
de transformacion, brindando a
nuestras nifas, nNiNos y jovenes,
conocimiento y herramientas
para construir un mejor futuro en
el Valle del Cauca.

También queremos honrar la
memoria de quienes han partido
y dar gracias por la vida de quienes
hoy nos acompanan desde las
aulas, en cada municipio del Valle
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del Cauca, dejando un legado
imborrable, e inspirando a quienes
constituyen su razén de ser: sus
estudiantes.

No podemos pasar por alto el
Dia de la Madre. Hoy es deber
de todos resaltar el papel de las
madres vallecaucanas que se
desempenan también como
maestras. Nada ha podido
detenerlas en su labor de seguir
forjando los conocimientos de sus
alumnos, desde los mas grandes
hasta los mas pequenos. La labor
de estasvalientes mujeresllenade
orgullo no solo a los hijos que les
regald la profesion, sino también
de los de sangre. Esos hijos que
aprendieron a compartir los
consejos de mama con los demas.

Con mucho respecto y carifo,
iFelicidades!



RECOMENDADO

TURISTICO

JAMUNDI

TERRITORIO ANCESTRAL DE AGUAS “MAGICAS”
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En esta oportunidad, los invitamos
- conocer la tierra que invita a

reconectar con la vida en sus
diferentes rutas turisticas.
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Las Pailas del Oso

Este atractivo esta ubicado en el corregimiento
de San Antonio. Alli se combinan las aguas
azuladas vy cristalinas de una serie de piscinas
naturales con cascadas denominadas las
Pailas del Oso. En este lugar puedes visitar las
tradicionales fincas cafeteras del corregimiento,
y los hostales y hoteles rurales que abren
SUs puertas para brindar una conexion con
la montana, el rio y su verde paisaje. En sus
restaurantes rurales en torno al parque se
puede disfrutar de la gastronomia tradicional y
de bebidasen las que el caféy la panela son los
protagonistas.
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Ruta la Estrella del Agua

En el corregimiento de San Vicente puedes
escuchar como el agua crea una magica
melodia en tus oidos. Los charcos, rios, cascadas
Yy nacimientos de agua gue existen en San
Vicente; son una invitacién a encontrar la
magia de la vida en las cascadas del Indio y
Mateguadua. En este lugar puedes disfrutar
del tobogan de piedra, de sus jacuzzis naturales
y del Charco de la Ballena. En esta zona se
ofrecen servicios de pasadias y hospedaje en
fincas y hostales ecoturisticos. Es un sector ideal
para los amantes del ciclomontafismo y de la
buena gastronomia. Alli se puede degustar el
tradicional sancocho, las empanadas de platano
Pomeo y el guacamole de sidra, entre otros.




Las Brisas

En el corregimiento de Puente Vélez se
destacan las aguas y charcos del rio Jamundi
en su estado mas natural y una cascada que
oxigena a sus visitantes con su brisa. También
se puede disfrutar de fincas cafeteras que
cuentan con tumbas indigenas y recorrer
senderos llenos de agua, bosgue, canto de aves
y biodiversidad en la reserva natural Bonanza,
ultimo refugio de arboles como el roble negro
que te esperan para recargarte de energia.

Ruta etnocultural

Conozca un pueblo que escribid su propia his-
toria y la dej6 recopilada en la primera biblio-
teca Etnocultural de Colombia. Estando aqui
puedes aprovechar para recorrer sus fincas
tradicionales, donde la historia vive y perdura.

Ruta Potrerito

En Potrerito se encuentran fincas de hospedaje,
pesebreras, restaurantes campestres, balneari-
0s, reservas naturalesy acceso a los charcos del
rio Claro. Ademas de deleitar el paladar con la
gastronomia tradicional de la zona, con platos
principales y ‘mecato’ para disfrutar en familia.

RECOMENDADO

TURISTICO

El Morro de la Cruz

Cuenta la leyenda que la parte mas alta del
corregimiento de San Vicente fue refugio para
las tribus indigenas que buscaban salvar sus vi-
das del atague de los espafoles. En esta ruta
se puede disfrutar de una de las mejores vistas
panoramicas de los Farallones y del municipio
de Jamundi. El Morro de la Cruz es un mitico y
magico lugar, lleno de historias y leyendas, en el
cudl también se disfruta de las aguas cristalinas
del rio San Pablo, de la calida atencion en los
hostales rurales, sus fincas cafeteras, cacaoteras
y de los platos tradicionales de la zona. Esta ruta
lo dejara recargado de energia y de vida.

Ruta Ancestral Afro

Conoce la tierra que en sus humedales, rios vy
montafas acogidé a la comunidad afro que
buscaba libertad y con el tiempo han logrado
conservar sus tradiciones con celebraciones
ancestrales como la fiesta de Adoracion al
Nifo Dios negro. En Quinamayd, la fiesta de los
Santos Inocentes. En Villa Paz, lafiestade laJuga
en Chagres y la fiesta del Playdn, en Robles.
Con la historia de estas fiestas, la comunidad
realiza muestras para los visitantes que reflejan
su cultura. En esta ruta se puede visitar las
fincas tradicionales donde podras conocer una
gran variedad de frutales y plantas medicinales
gue hacen parte de la sabiduria ancestral afro.
Disfruta de una variada gastronomia llena de
fusiones, sabores y de las leyendas y mitos del
territorio.
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Esta muestra ha
b permitido crear una cultura
de emprendimiento en los
estudiantes, fortalecer las
relaciones con la familia,
pues son los primeros
que los apoyan buscando
generar un impacto
econdmico que logre
beneficiarlos.

ANOS FORMANDO
PARA LA VIDA
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aria  Raquel Burbano Vélez

es docente de la asignatura

de Emprendimiento de la

Institucion educativa Ciudad
Florida en la que lidera cada afno la Muestra
Empresarial, Emprendimiento, Creatividad,
Innovacion y Tecnologia.

Segun la profe Raquel el propdsito de
esta experiencia consiste en fomentar en
los estudiantes la capacidad creativa y el
emprendimiento, a través de la generacion
de sus propias empresas, con miras al
mejoramiento de la calidad de vida vy
desempeno laboral de la juventud floridana.

Esta iniciativa también busca:

# Incentivar a los estudiantes de la Institucion
como generadores de empleo y como ejemplo
de espiritu empresarial.

& Afianzar las competencias laborales generales
empresarialesy para el emprendimiento.

¢ Afianzar los conocimientos adquiridos en
el drea técnica comercial con formacion para
el trabajo, mediante la integracién de las
diferentes disciplinas.

¢ Contribuir al mejoramiento econdémico del
municipio y de nuestro pais.

¢ Vincular a todos los miembros de la
comunidad educativa para que aprecien
y contribuyan al éxito de los jovenes que
impulsan los proyectos.

“Nuestros estudiantes al terminar la educacion
media, adolecen de oportunidades laborales y
de ingreso a las universidades, tanto oficiales
como privadas, ademas no poseen los recursos
econémicos suficientes para costear dichos
estudios y adquirir un titulo profesional”, indica
la docente.

La profesora agrega que el proyecto Muestra
Empresarial, contribuye a incentivar a los
jovenes para que afiancen sus conocimientos
y pierdan el miedo a asumir riesgos creando
sus propias unidades de negocio, las cuales les
pueden generar utilidades que les sirvan para

ACTUALIDAD

obtener por si mismos un lugar de privilegio
en el sector comercial y como muchos de sus

egresados, costear sus gastos universitarios

hasta llegar a culminar una carrera profesional.

La docente Raquel cuenta emocionada que la
Muestra Empresarial lleva 21 anos realizandose
de manera ininterrumpida y que, en 200],
cuando se realizd la primera version, ella como
creadora, tuvo que pedir prestados muchos
recursos para que esta idea se volviera realidad.
Este evento, desde sus inicios, ha tenido mucha
acogida entre los estudiantes, razén por la
cual se institucionalizd, logrando impactar
no solo un grupo de jévenes, sino a todos
los estudiantes de los grados 10 y 11 que se
motivaron a materializar sus ideas de negocio y
emprendimiento como proyecto de grado.
“‘Cuando empezamos eran muy pocas
microempresas que se creaban, ahora son cerca
de 40 cada ano. De manera permanente todos
los docentes brindamos acompafiamiento vy
asesoria en cada etapa de las propuestas de los
jovenes emprendedores”.

Propuestas gastronémicas, servicios
tecnoldgicos, productos para el cuidado del
medio ambiente y artesanias, son solo algunos
ejemplos de la amplia variedad que ofrece esta
muestra cada afio.

Me siento muy orgullosa cuando los egresados

me llaman para contarme que han continuado

con sus emprendimientos y no solo en Florida,
sino también en municipios vecinos como
Pradera, Miranda, Corinto, Cali o Palmira.
Muchos de los productos y servicios que
alguna vez se ofertaron en el aula como un
ejercicio pedagogico, hoy son una realidad,
es el proyecto de vida que les genera ingresos
y con el cual pueden dar oportunidades de
empleo a otros.

Entre los principales retos que tiene
este proyecto, segun la docente Burbano,
estan la oportunidad de  fortalecer
relaciones con el sector privado vy

organizaciones que apoyen emprendedores,
con los que se logren intercambiar no
solo recursos econémicos, sino conocimiento.
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PROYECTOS
PRODUCTIVOS
SON APOYADOS
ECONOMICAMENTE

piarios, producciones de café,
aguacate y sus derivados, viveros,
elaboracion de lacteos, carnicos vy
uertas escolares son algunos de
los proyectos productivos y emprendimientos
que se gestan en instituciones educativas
oficiales de municipios no certificados, que
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recibieron incentivos econdmicos de manos de
la Gobernacion del Valle.

A través de la Secretaria Departamental
de Educacién se entregaron $100 millones
a 49 proyectos que tienen participacion
activa de la comunidad educativa y que
promueven el desarrollo de la economia rural.



PROYECTOS PEDAGOGICOS
PRODUCTIVOS, UNA ESTRATEGIA
PARA EL APRENDIZAJE ESCOLAR
Y LOS PROYECTOS DE VIDA.

De ellos, $50 millones fueron asignados a 24
emprendimientos de instituciones educativas
de Yotoco, Versalles, Trujillo, Roldanillo, Zarzal,
Bugalagrande, Caicedonia, La Unidn, Sevilla,
Guacari, Ulloa, El Dovio, Florida, Dagua, Obando,
Ansermanuevo y El Cairo.

Con los incentivos, que oscilaron entre
$1700.000 vy  $5000.000 para cada
emprendimiento, “podrdn comprar mas
materia prima, seguir fortaleciéndose como
unidades de emprendimiento y dando a
conocer productos o procesos que ellos llevan”,
explicd la Secretaria de Educacion, Mariluz
Zuluaga Santa.

Para otros 25 Proyectos Productivos
Pedagogicos, desarrollados por Asociaciones
de Futuros Agricultores (AFA) de la mano del
Gobierno del Valle, se destinaron $50 millones
adicionales. Cada proyecto recibid un estimulo
de $2.000.000. “Seguiremos cultivando a
nuestros estudiantes con educacion y con
competencias laborales para que puedan
entender que desde el agro y a través de todos
estos proyectos pueden generar sus propios
ingresos”, agrego la Secretaria de Educacion.

Cabe destacar que en el Valle del Cauca hay
15 Asociaciones de Futuros Agricultores (AFA)
legalmente constituidas en las que se fortalece
el futuro de adolescentesy jévenes en el campo
vallecaucano.

Los Proyectos Pedagdgicos Productivos se
han propuesto como un instrumento para el
fortalecimiento de la educacion rural, son una
estrategia metodolégica fortalecida desde lo
pedagodgicoy la experiencia directa, con énfasis
en capacitar, investigar y vivenciar sobre la
produccion agropecuaria y la transformacion
desus productos, con el propdsito de integrarlos
en la estructura académica curricular.

ACTUALIDAD
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NARRATIVAS DIGITALES,

UN MECANISMO DE MEDIACION PARA FOMENTAR EL
PENSAMIENTO VISIBLE EN LA ESCUELA

aola Andrea Gonzilez Pineda,
docente del area de Disefo
Tecnolégico en la  Institucion
Educativa  Oficial Luz Haydee

Guerrero Molina, del Distrito de Aguablanca de
Cali, es la creadora de la experiencia pedagogica
“Las narrativas digitales, un mecanismo de
mediacion para fomentar el pensamiento
visible en la escuela”, Paola Andrea hablé con
Maestros Delagente y compartid mas detalles
de este proceso innovador que busca aportar
a la transformacion social a través del uso de
tecnologfas para el desarrollo de habilidades
digitales con sus estudiantes.

¢Cémo nace esta iniciativa?

Nace a partir de la pandemia, llegue nueva a la
institucion, ubicada en el oriente de la ciudad,
una semana antes de que nos mandaran a
trabajar desde casa, con todas las ganas de
llegar atrabajar por primeravezen lainstitucion,
nunca me imagine que mi primera experiencia
de trabajo en el sector oficial seria asumir un
estado de emergencia mundial. Justo cuando
fui nombrada vy llegué a presentarme como
docente provisional, solo tuve una semana para
recorrer sus aulasy conocer a quienes serian los
protagonistas de esta historia. Al no conocerlos
a todos bien en una semana, ya desde casa
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realicé una caracterizacion estudiantil donde
logré reconocer sus necesidades en contexto,
consolidé gque tenian pocos recursos técnicos
y tecnoldgicos y que la conectividad no nos
aportaria mucho en la modalidad de educacion
en casa gque nos respaldaba. En ese orden de
ideas, encontré en los textos un motivo para
conectarnos mas alla de las redes.

¢Quiénes hacen parte de esta experiencia?

Participan estudiantes de los grados sexto a
once, directivas de la Institucién y yo en calidad
dedocentedel Centrode Aprendizaje Integrado
que se conforma por las areas de Artistica,
Disefo tecnolégico y Emprendimiento.

¢Cudl es el objetivo de su propuesta?

Fortalecer los niveles de desempefo de
los estudiantes en donde se trabajan las
destrezas de pensamiento a partir del Centro
de Aprendizaje Integrado; el cual buscaba
incorporar las nuevas tecnologfas al servicio
de la educacién, creando y re-adaptando la
estructura narrativa desde el pensamiento
de disefo a través de la eficacia en el uso y
apropiaciéon de TICs.

La docente, psicéloga de profesion y magister
en Educacion ocupd el segundo lugar en el
concurso nacional Educa Digital 2021.



Profesora: Paola Andrea Gonzdlez Pineda

“Participé inicialmente, con mas de 800
concursantes de los cuales eligieron a
un representante por ciudad, donde
fui seleccionada por Cali, luego por el
departamento y finalmente por la zona
Pacifico, donde fueron mas de 86 experiencias
finalistas. De allilocupé también el primer lugar,
lo que me dio la oportunidad de representar a
nivel pais a la region con 11 finalistas mas".

ACTUALIDAD

Los estudiantes producen
radionovelas haciendo
uso de podcast; novelas

grdficas a través de la
técnica del storyboard y
cortometrajes animados
mediante el stop motion;
todo, a partir de los textos y
obras que abordan durante
sus clases.

¢Cudles han sido los principales logros?

Que los estudiantes utilicen y apliquen las
TICs en diferentes proyectos educativos,
que pueden impactar en otras asignaturas
como, artistica, emprendimiento y las &areas
técnicas (Instalaciones eléctricas domiciliarias y
programacion de software) entre otras.

Producir las estructuras para la ambientacion
de las piezas digitales que haran parte de la
animacion digital (animacion directa) y que
se desarrollaran en el encuentro institucional
de cine corto animado. Donde, los estudiantes
crearan desde el personaje, la estructura
narrativa, laambientaciony la produccién como
fundamento de las nuevas narrativas digitales.
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S § Felicitaciones a cada uno de los Maestros
~+ del Valle del Cauca, quienes con ahinco y pasion
diariamente lideran los procesos educativos desde
la primera infancia, pasando por todas las etapas
del desarrollo de los nifos, hasta lograr su titulo
académico, técnico, tecnoldgico e incluso con
herramientas de emprendimiento, adquiridas a través
de los programas pedagdgicos productivos, que han
dado vida a las asociaciones de futuros agricultores.

Agradezco su liderazgo y compromiso y los
invito a que sigamos siendo un departamento
referente en los procesos educativos del pais.

Mariluz Zuluaga Santa
Secretaria de Educacion del Valle del Cauca

José Darwin Lenis
Secretario de Educacion Municipal

Revista Maestros Delagente
Comfenalco Valle Delagente



REGRESO A

CLASES

LAIMPORTANCIADELAPRESENCIALIDAD

| pasado mes de enero las instituciones

oficiales de los diferentes municipios

del Valle del Cauca comenzaron clases

presenciales segun directrices del
Ministerio de Educacion.

En todas los establecimientos educativos, la
Administracion Departamental, establecid
protocolos, entregd elementos de bioseguridad,
y contratd personal de aseo para continuar
garantizando el 100% de la presencialidad.

Beneficios del regreso a las aulas

Expertos sefalan que el regreso a clases es
positivo para los nifos y jovenes. “Es posible que
se hayan ampliado las brechas de aprendizaje
gue ya existian, que se presenten vacios de
conocimiento y sobre todo retraso en algunas
competencias. Los estudiantes no estaban en
un ambiente social, no estaban interactuando
con sus compaferos y la interaccion genera
otras competencias que son prioritarias’,
asegura el Psicopedagogo, Carlos Quintero, de la
Universidad Javeriana.

El especialista agrega que, “la presencialidad es
crucial paraapoyaralosnifos, nifias,adolescentes
vy jovenes que estaban presentando episodios de
depresion, ansiedad o trastornos relacionados
con el aislamiento; sin duda el poder interactuar
con amigos y con profesores contribuye a su
salud mental”.

En Maestros Delagente, capturamos algunos
momentos del tan esperado regreso a clases
de la comunidad educativa en diferentes
instituciones del departamento.

ACTUALIDAD
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CONOCER EL ESTRES Y COMO MANEJARLO
SON LA CLAVE PARA UNA BUENA SALUD
FiSICA Y MENTAL

La espanola Begona Ibarrola cuenta con mas
de 20 anos de experiencia en educacion emocional y
neurociencia; la prestigiosa psicéloga es autora de mas
de 200 cuentos y libros infantiles.

ara los ninos es muy importante

adquirir aprendizajes emocionales

en los seis primeros afos de vida,

con ayuda de los adultos. Entre
ellos, poner nombre a las emociones, conocer
la importancia de la autoestima, aprender a
ser autdnomos y a tomar decisiones, confiar
en ellos mismos, ser positivos, saber resolver
conflictos, convivir con los demas y aprender
a esforzarse. Asi lo afirma Begonha lbarrola,
psicologa, escritora infantil y juvenil y experta
en inteligencia emocional.

I MAESTROS Delagente | 14

Conseguir ese objetivo es mas facil silos adultos
entrenan diariamente con ellos. Para Ibarrola es
indispensable que la familia y el colegio remen
en la misma direccion. “Es importante crear un
vinculo emocional desde el primer momento, y
empezar a trabajar con los hijos las emociones
desde los dos anos. Lo que siembras los dos
primeros anos de vida es importante para
establecer limites, normas, afectos y aprender
a tomar decisiones», sostiene la experta, quien
ademas afirma que las familias que ofrecen
sobreproteccion a sus hijos “les pueden generar
a sus hijos problemas en el futuro”.



ACTUALIDAD

“Cuando los profesores trabajan las emociones
con los alumnos, el clima del aula cambia,
aumentan los rendimientos y disminuye la

ansiedad”, asegura Ibarrola.

Para la psicdloga el éxito de los procesos de
ensefanza y aprendizaje se puede garantizar
cuando estos van acompanados de una actitud
basica: la pasidon o emociéon por aprender. “Esto
se puede conseguir cuando se aplica
la neuroeducacion, la disciplina que estudia el
papel que juega el cerebro en el proceso de
ensefanza y aprendizaje de los estudiantes.
En este sentido, la principal conclusion es que
el cerebro asimila mejor los conocimientos
si existe sorpresa, curiosidad e implicacion
emocional”.

Laescritoraagregaque“educarenlasemociones
es clave para favorecer el aprendizaje” y que,
los docentes necesitan comprender que “su
funcion como educadores va mucho mas alla
que la de meros transmisores de informacion
0 conocimientos”.

En este sentido, la experta hace énfasis en la
necesidad de fomentar la ilusion y las ganas de
ir al colegio de los alumnos, a los que hay que
proponer retos y aventuras de aprendizaje que
resulten completamente nuevos para ellos. “Si
realmente sabemos coémo aprendemos,
podremos mejorar nuestra funcién y servir de
ayuda para ser mas efectivos y eficientes”.

¢Se deben expresar todas las emociones?

Una emocion es una reaccion, dice la psicéloga.
‘Algo de repente que ha entrado en miy me
puede provocar alegria, tristeza... pero hay una
reaccion dentro de mi que puedo expresarla
0 no. Una de las cosas importantes de la
educacion emocional, que ademas es clave
para el bienestar, es comprender y hacérselo
comprender a nuestros hijos y alumnos
que todo lo que sientes no lo tienes que
expresar, no es obligatorio. Una cosa es sentir
y otra es expresar. La educacion emocional

encaminada al bienestar se centra en como se
expresa”, anade Ibarrola.

Recomendaciones de la experta para
aprender a controlar las emociones:

®Ensénales a los alumnos a nombrar las
emociones.

®Ensénale a conocerse y a quererse. Una
buena autoestima es necesaria para crecer
feliz.

®Ensénales a tolerar la frustracién. Begona
dice que en este sentido vamos por mal
camino porque hay baja tolerancia a Ia
frustracion. “Hay que hacerles ver que todo
no depende de nosotros, que no podemos
elegir todo.. Muchos nifios y jovenes no estan
acostumbrados a escuchar que todo no lo
pueden controlar. Y muchos creen que el
esfuerzo garantiza el éxito. Pues no. El esfuerzo
garantiza la satisfaccion, nada mas”, explica la
especialista.

#Ensénales a regular sus emociones. No
puedes expresar las emociones de cualquier
manera, en cualquier lugar.

®Ensénales a entrar en calma. “La sociedad
esta normalizando el estrés y el afan. El ser
humano tiene que actuar y después relajarse,
no podemos actuar, actuar y actuar”.

®Enséfales a pensar en positivo. “Si tu les
ensenasa seroptimistas y a buscar soluciones
frente a los problemas, cuando tengan un
problema van a buscar cémo solucionarlo, no
se van a quedar dandole vueltas”.

#Ensénales a ser empaticos. Previene Ia
violencia y es una de las habilidades mas
valoradas en entornos sociales y laborales.

eEnséfales a ser asertivos. Habilidad para
expresar lo que quieran y piensen sin herir los
sentimientos de los demas.
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iscord es una aplicacion de chat,
similar a Skype, Zoom o plataformas
de comunicacion profesional
como Slack. Fue creada en el 2015
especificamente para los fanaticos de los
videojuegos, brindandoles una forma de
reunirse, colaborar y charlar al momento de
jugar. Hoy esta app permite videollamadas,
chat de voz y texto, lo que brinda a los usuarios
diferentes alternativas para comunicarse. La
plataforma que revolucioné el mundo de los
videojuegos online actualmente cuenta con
multiples usos. Como se menciona su pagina
web, quienes la utilizan se relnen para realizar
desde concursos de karaoke hasta clases de
yoga o actividad fisica.

Discord permite crear y unirse a servidores,
canales o salas de chat con grupos de personas
que se unen con intereses similares, formando
una especie de comunidad. Ademas, los
creadores de servidores o canales pueden
limitar quién se une o envia mensajes en la sala.

Discord, una plataforma que gana espacio
en la educacién

A medida que los colegios y universidades
se alejaron de las actividades presenciales en
muchas partes del mundo, los educadores
recurrieron a esta aplicacién para asegurarse
de que sus estudiantes no perdieran clases vy
pudieran seguir aprendiendo.

La app proporciond a la comunidad educativa
un numero maximo de participantes, hasta
cincuenta, como parte de la funcionalidad Go

l MAESTROS Delagente | 16

DISCORD

UNA PLATAFORMA DE JUEGOS QUE LLEGO A
FORTALECER LA EDUCACION VIRTUAL

Live. Esto incluyd la transmision dentro de la
misma plataforma, un componente clave para
impartir leccionesen unentornode aprendizaje
en tiempo real.

La ventaja de esta plataforma sobre otras
similares es que cada profesor puede tener
control total sobre el grupo. En todos los casos,
cada estudiante podra intervenir segun lo
considere necesario el docente.

A diferencia de otros medios  de
videoconferencia como Zoom y Meet, Discord
es mas integral porque cubre casi por completo
las necesidades del aula: se enfoca no solo
en video sino también en hablar, escuchar,
escribir, debatir e interaccidon entre estudiantes
y profesores.

Ofrece otros compromisos alternativos, como
escribir, responder comentarios, enviar gifs y
emojis, transformando las clasicas interacciones
implementadas en el sector educativo.

Este nuevo uso, enfocado en la comunidad
educativa, fue una propuesta innovadora de la
empresa creadora de la aplicaciéon para que las
clases no se vieran afectadas por la pandemia.

¢Cémo usar Discord?

El primer paso para comenzar a usar Discord
es descargarlo en el dispositivo que elijas.
Posteriormente se debe hacer un registro para
crear una cuenta. Vale la pena sefalar que
esto no tiene ningun costo. Discord es de uso
gratuito. Al configurar su cuenta, se recomienda



La novedad de esta
plataforma que nacié
en el 2015 es que se
ha convertido en una
oportunidad para que
los docentes tengan
una mayor cercania
con los estudiantes.

utilizar una contrasefia segura.

Una vez que hayas iniciado sesién, podras
acceder a una variedad de otras opciones
desde el menu de configuracion. Puedes dar
clicen el icono de engranaje en la parte inferior
izquierda de la pantalla y luego podras cambiar
todo tipo de configuraciones.

Esto
de privacidad,

incluye cosas como configuraciones
aplicaciones  autorizadas,

Usando Discord
puedes elegir:

- A quiénes agregas como

TEGNOLOGIA

H study-group

(2

combinaciones de teclas, configuraciones de
voz y video, y mas.

Si deseas mantenerte seguro en linea,
se recomienda que primero consultes la
configuracion de privacidad. Desde alli, puedes
configurar Discord para escanear mensajes
directos y evitar que recibas algo inapropiado.

amigos y quién puede agregarte.

- Quién puede enviarte

mensajes directos.
- A quien bloqueas.
- A qué servidores te unes.
- Quién puede unirse a los
servidores que cree.
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MAESTROS a la VISTA
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COMFENALCO DELAGENTE, LA
CAJA ALIADA DE LOS DOCENTES

El pasado 11 de febrero, el Centro Recreacional
y Deportivo Club Guadalajara de Comfenalco
Valle Delagente en Buga, fue la sede del
| Encuentro de rectores “Regreso a la
presencialidad con calidad 2022" organizado
por la Secretaria de Educacion departamental.

Jornada en la que se socializd la ruta de
fortalecimiento curricular pedagodgico para
el mejoramiento de la calidad educativa,
asistieron los rectoresy coordinadores de las 149
instituciones educativas de los 34 municipios
no certificados del Valle del Cauca.

El propdsito de este espacio permitird a los
docentes avanzar y fortalecer las competencias
de los estudiantes, asi como realizar el analisis
y uso pedagodgico de los resultados de las
Pruebas Saber.

Maestros Delagente hablé con algunos asistentes, quienes
compartieron su experiencia en este evento.




“El 2022 es un afo de muchos retos, es muy
importante saber que la Gobernacion del
Valle esta aportando con muchos programas
Y proyectos que conocimos hoy y que seguro
como directivos docentes con nuestros
equipos de trabajo, vamos a implementar
en las instituciones para que la calidad de
la educacion del departamento mejore
cada vez mas"” indicd Luis Fernando Garcia
Roman, Rector de la Institucion Educativa
Julian Trujillo del municipio de Trujillo.

Por su parte, Celina Santos Rengifo, Rectora
de la Institucidon Educativa Antonio José de
Sucre del municipio de Vijes, sefialo que
‘este tipo de encuentros, nos fortalecen
como rectores, NoOs sirve para intercambiar
ideas y conocer experiencias que se estan
viviendo en otras instiruciones. Los docenres
estamos comprometidos en el mejoramiento
de la educacion. Consideramos que es
fundamental trabajar en sinergia con
los padres de familia, para mejorar la
calidad educativa es necesario mayor
acompanamiento a los estudiantes”.

Rodolfo Paredes, Rector de la institucion
educativa ‘Simon Bolivar’, en La Cumbre,
sehald que “son 27 proyectos a ejecutar
por parte de la Secretaria de Educacion del
departamento, hay muchas expectativas.
Aqui notamos que se esta haciendo
una inversidn cuantiosa por parte de la
Gobernacion del Valle. Muy contentos con el
proceso, que se le apueste a la educacion en
los territorios”.
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EN BREVE

GQUIERE SER PROFESOR DE ESPANOL

EN EL EXTRANJERQ?

er profesor de espanol en otro pais
suele ser una gran oportunidad
para los hispanohablantes, pues
ademas de adquirir experiencia
laboral, también tienen la oportunidad de
aprender sobre una nueva cultura y viajar
por el mundo. Si desea ensefar espanol, lo
que se denomina ELE (Espafiol como Lengua
Extranjera), esta informacion puede ser util.

Lo mas recomendable es primero buscar
una comunidad gque tenga el mismo objetivo
y explorar el mercado. Es decir, antes de buscar
empleo se aconseja buscar mas acerca de
los paises que estan interesados en aprender
espafol y las experiencias que estos lugares
pueden ofrecer.

Algunas paginas que el portal ‘Trabajar por el
mundo’ recomienda son:

- Instituto Cervantes: www.cervantes.es

- Hispanismo: hispanismo.cervantes.es

- Jobsineducation: jobsineducation.com

- Chronicle: www.chronicle.com

- Todoele: todoele.net

APRENDA INGLES GRATIS CON ESTAS
PLATAFORMAS Y CURSOS EN LINEA

Aprender inglés se ha convertido en un
requisito fundamental para acceder a
diferentes oportunidades laborales y para
realizar o continuar estudios en el exterior.

Existen instituciones que ofrecen cursos
pagos y presenciales para aprender este y
otros idiomas. Sin embargo, también hay
oportunidades para aprender inglés de
manera virtual y gratuita.

En Maestros Delagente compartimos algunas
de las principales plataformas para estudiar el
idioma inglés.

‘English Dot Work’ del SENA

El curso consta de diez niveles de estudios
que van aumentando progresivamente de
dificultad, comenzando desde principiante
hasta desarrollar un conocimiento y manejo
intermedio de la lengua.

Para mas informacion ingrese a la pagina web
del Sena donde encontrara el paso a paso para
inscribirse.
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British Council

El British Council es la organizacion
internacional del Reino Unido que promueve
oportunidades educativas y relaciones
culturales alrededor del mundo.

Este instituto se encarga de llevar a cabo y
certificar el examen de inglés IELTS, una prueba
gue se solicita en la mayoria de instituciones
educativas a nivel mundial para demostrar el
nivel de inglés de quien presenta la prueba.
Para acceder a los cursos solo debe ingresar
a www.britishcouncil.co

Portal de aprendizaje de la BBC

La British Broadcasting Corporation, mejor
conocida como la BBC, cuenta con un
departamento de servicio enfocado en el
aprendizaje del inglés. ‘Leraning English’ es el
portal desde el cual se puede acceder a todos
los recursos y lecciones disponibles.

Para acceder a los cursos no hace falta hacer un
registro. Basta con entrar al portal de manera
directa: www.bbc.co.uk/learningenglish
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Docentes de la Escuela Juvenil Delagente

Formadores de lideres

Comfenalco Valle Delagente cred, promovid, financio y
desarrollé la Escuela Juvenil Delagente, enfocada en el
fortalecimiento académico y politico de los jovenes
vallecaucanos que participaron en los diferentes
movimientos del Paro Nacional,

Para este 2022 e thene prévista la apertura de nuevas
sedes en diferentes cludades del Valle del Cauca, iniclando
con Palmira. Todo con el firme propdsito de fortalecer los
conacimientos y potenclalidades de los jovenes como
gestores de cambios positivos en la regidn y el pais,

Angela Maria Cadavid Ramos es una de las
profesionales que hace parte del cuerpo de docentes

del proyecto. Ella es Politdloga, Especialista en Cultura
de Paz y Derecho Intermacional Humanitario de la
Pontificia Universidad Javeriana Cali; candidata a
Magister en Derechos Humanos y Cultura de Paz de la
misma universidad; Asesora y formadora para entidades
publicas y privadas en transformacion pacifica de
conflictos, construccidn y cultura de paz y el paradigma de
justicia restaurativa en diferentes ambitos de aplicacian,
participacion ciudadana y funcionamiento del Estado.

“Como docente vy, sobre todo desde el privileglo que me ha
acompanado toda la vida, me llena de humildad poder senvir
a quienes suefan un mundo mejor desde sus propilas vidas y
comunidades, Poder aportar a esa transformacion desde lo
que sé hacer, desde & conocimiento y la experencla que he
construido, v desde un profundo respeto, empatia vy
admiracidn, me llena el corazon y le da propdsito a mi vida'

Su metodologia es totalmente acorde con la mision de la
Escuela de Liderazgo Juvenil Delagente, pues su ensefianza
se basa en el didlogo y en el compartir de sus proplas
experencias, para construlr conocimientos de manera
colectiva, siempre buscando resaltar el potencial de los
estudiantes; fomentar su inguietud hacla la consecucion de
claridades conceptuales e incentivando los debates criticos
basados en la experencia individual, colectiva vy territorial,
sobre |a situaciin de jovenes en la cludad y de la comunidad a
la gue pertenecen.

Con profesionales docentes, como Angela Marla, la Escuela
Juvenil Delagente sequird cumpliendo con su compromiso
de lograr que &l departamento se transforme en territorio de
paz y de oportunidades para todos aquellos que suefan con
un mejor futuro,
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